CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

La sottoscritta Dott.ssa Felicetta Camilli , nata a il _ \_ con riferimento all'istanza
di partecipazione all'avviso pubblico per l'attribuzione dell'incarico quinquennale di Direttore
Medico della disciplina di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione - Area Sanita Pubblica- per le
esigenze della Unita Operativa Complessa di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione della ASL di
Pescara, indetto da da codesta Spett.le Azienda Unita Sanitaria Locale Pescara, giusta delibera n.
1229 del 13/10/2020 (Pubblicato nel B.UR. n.218 del 30/12/2020 e nella G.U. n. 14 del
19/02/2021) ai sensi e per gli offetti degli artt. 19,46 e 47 del Decrteto del Presidente della
repubblica n.445 del 78 dicembre 2000, sotto la propria responsabilita e consapevole delle
conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace di cui all'art.76 del medesimo decreto:

DICHIARA
quanto segue:

INFORMAZIONI PERSONALI

 diessere di nazionalita
« diessere nata il a-
o di essere residente in
« che i suoi contatti sono :
cellulare : -
ufficio
e-mail : ¢

ISTRUZIONE

. Ha ottenuto il titolo di master di I° livello “ Risk Manager nel Sistema Sanitario €
Assicurativo” svoltosi presso ’Universita degli studi di Roma Tor Vergata durante I’anno
accademico 2006/2007;

« Specializzazione in Tisiologia e Malattie Respiratorie presso 'Universita degli Studi "La
Sapienza" di Roma nel 1990 con la votazione di 70/70 e lode;

« Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso 1'Universita degli Studi "La

Sapienza " di Roma nel 2002, con la votazione di 70/70 e lode;
o Ha frequentato con profitto il I° anno del V° Master in Medicina delle Emarginazioni, delle

Migrazioni, delle Poverta nell’anno accademico 2010/2011 a Roma;
«  Membro della societa Italiana d’Igiene dal 1998 a tutt’oggi.

LINGUE STRANIERE
+ Lingua straniera francese - Capacita di lettura : livello buono

- Capacita di scrittura : livello buono
- Capacita di espressione orale : livello buono

« Lingua straniera inglese - livello scolastico

ESPERIENZE DI LAVORO



Attualmente Responsabile della Unita Semplice Dipartimentale Igiene Alimenti e Nutrizione
, Giusta Delibera DG n. 770 del 23/08/2019 con incarico triennale presso la ASL di Rieti
che ha rinnovato senza soluzione di continuita, l'incarico di Direttore del Servizio Igiene
Alimenti e Nutrizione , (Unita Semplice Dipartimentale) Giusta Delibera DG n.1280
dell’08/11/2016, formalizzato a partire dal 01/01/2017 ;

Dipendente ASL di Rieti con incarico provvisorio di assistente medico dal 19/3/90 al
18/11/90 presso il Servizio Igiene e Ambiente, in ruolo dal 4/3/1991 a tempo pieno
indeterminato ;

Dal 04/3/91 al 30/06/94 assistente medico di ruolo - Area Funzionale di Prevenzione €
Sanita Pubblica —Disciplina OSSB;

Con Delibera n.1986/DG/85 assegnazione al Dipartimento di Prevenzione come assistente
medico in data 21/7/95;

Dal 31/7/99 ad oggi attribuzione del profilo di dirigente medico;

In esecuzione alla Delibera n.311/DG dell’01/03/2002, & stata inquadrata nell’area di Sanita
Pubblica — Disciplina Igiene e Sanita pubblica con effetto dal 23/7/2001;

E’ stata referente per i Servizi ISP e IAN nel territorio afferente ai Distretti Alto Velino e
Salto Cicolano della ASL di Rieti in qualita di Dirigente Medico, con incarico del Direttore
del Dipartimento di Prevenzione dall'aprile 2001 all’aprile 2006;

E’ stata referente per il Servizio ISP  per le attivita relative all’Igiene Edilizia dal
30/04/2009 a tutto il 2016 , e con delega del Direttore Generale per le Conferenze dei
Servizi su tutto il territorio provinciale dal 2006 a tutto il 2017,

E' stata membro del nucleo di Valutazione aziendale per 'HACCP negli anni dal 1997 al
2000; :

Referente per il Dipartimento di Prevenzione presso I'Unita di Crisi della Prefettura di Rieti
e presso la Commissione di Sorveglianza Sanitaria per le problematiche inerenti
all'emergenza Bioterrorismo nell'anno 2001;

Referente aziendale del progetto nazionale sul tabagismo per la promozione delle attivita di
prevenzione e cura del tabagismo promosso dalla Regione Lazio nel 2001;

Referente aziendale del progetto longitudinale e prospettico per la costruzione dei percentili
di crescita nella popolazione scolare del territorio della Sabina in collaborazione con
[*Universita degli studi “La Sapienza “di Roma nel 2004,

Referente dipartimentale all’interno del gruppo di lavoro sulla valutazione del rischio
tubercolosi per gli operatori sanitari nel 2005;

Presidente delegato della commissione d’esame dipartimentale per la valutazione dei
partecipanti ai corsi per il rilascio/rinnovo dei patentini di abilitazione alla rivendita dei
fitosanitari dal 2005 a tutt'oggi ;

Referente del Gruppo di Lavoro dipartimentale Fitosanitari (Delibera DG n.225 del
24.02.2017) da febbraio 2017 a tutt'oggi;

* membro effettivo dell’equipe operativa aziendale per la profilassi delle tossinfezioni
alimentari (Del. n.31/DG del 22/ 12/2005) con incarico rinnovato nel 2012 (Del.n.1209 del
06/12/2012);

Con delibera del Direttore Generale (0.601/DG del 14/6/06) ¢ stata incaricata quale
componente del gruppo di lavoro aziendale per la Gestione del Rischio Clinico in staff
alla Direzione Aziendale, nell’ambito del quale si € specificatamente dedicata in qualita di
docente alla formazione degli operatori sanitari dal 2006 fino al 2016;

E’ stata vicecoordinatore del Progetto Passi Aziendale per I’anno 2009 al 2015, in materia
di prevenzione e sorveglianza sanitaria ;

Formatore per gli insegnanti della Provincia di Rieti , inseriti nel progetto UNPLUGGED,
per contrastare le dipendenze d’abuso (fumo alcool droghe ) negli adolescenti anni 2009 e a
tutt’oggi;

Con delibera del Direttore Generale ¢ stata incaricata quale componente del gruppo di
lavoro aziendale per lo svolgimento del Progetto di Prevenzione presente nel Piano di



prevenzione Regionale “Implementazione del Sistema di sorveglianza P.A.S.S.I. d’Argento :
monitoraggio della copertura e della qualita percepita degli interventi socio sanitari nella
popolazione deli anziani ” (Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012. Progetto n. 22-
Codice progetto 4.2.1);

Con Delibera del Direttore Generale (n° 101/DG del 01 Febbraio 2012) ¢ stata incaricata
quale componente del gruppo di lavoro aziendale per lo svolgimento del Progetto di
Prevenzione presente nel Piano di prevenzione Regionale su “Fumo di Tabacco nei luoghi di
lavoro” (Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012. Progetto n°14, identificativo 2.9.4.);
Con Delibera del Direttore Generale ¢ stata incaricata quale Referente del gruppo di lavoro
aziendale per lo svolgimento del Progetto di Prevenzione presente nel Piano di Prevenzione
Regionale su “ Incidenti Domestici —punto 4.17dal 2015 a tutto il 2019;

Con Determina della Direzione Regionale , Centrale Acquisti (n.G08140 del 12/06/2017) ¢
stata nominata quale componente tecnico del Gruppo di Lavoro Regionale per la
predisposizione degli atti di gara per I’affidamento del servizio di ristorazione occorrente
alle Aziende Sanitarie della Regione Lazio;

Referente Aziendale del progetto di sorveglianza sul sovrappeso € l'obesita e i fattori di
rischio correlati nei bambini delle scuole primarie OKKio alla salute negli anni 2018 e
2019;

Componente supplente del Comitato Valutazione Sinistri Aziendale dal settembre 2017 al
febbraio 2018;

Incarico di Coordinatore Aziendale ASL Rieti Campagna di vaccinazione antinfluenzale e
antipneumococcica 2020/21 , con lettera d'incarico del Direttore Generale n. prot. 28997 del
20/05/2020, e ratifica in Delibera DG n. 889 del del 22/09/20;

Incarico di Referente Clinico Aziendale della ASL di Rieti per la Campagna di vaccinazione
antisars Covid 19 dal dicembre 2020 a tuttoggi , con incarico di Organizzazione delle
vaccinazioni itineranti del personale e degli ospiti , presso le strutture Residenziali e socio-
sanitarie del territorio provinciale;

Possiede la qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria.

ATTIVITA' DIDATTICA

Docente presso 1'Universita degli Studi "La Sapienza" di Roma, sede di Rieti, corso di laurea
in Tecnico della Prevenzione ambientale e luoghi di lavoro, insegnamento di igiene degli
alimenti III, dal 2000 Al 2008 (corso semestrale per 12 ore settimanali), dal 2010 docente
dell’insegnamento di educazione sanitaria (corso semestrale per 12 ore settimanali), dal
2012 (corso semestrale per 12 ore settimanali) all'anno accademico 2019/2020 docente
dell’insegnamento di malattie infettive ;

ha inoltre presenziato in qualita di docente ai programmi di formazione accreditati ecm
aziendali e non, tra i quali sono sottoelencati i pili recenti :

- Corso di formazione : La disassuefazione dal fumo, svoltosi a Rieti il 3 e il 17 ottobre
2009, nel quale ha trattato I’argomento : “Liberi di scegliere: programma nazionale di
prevenzione del tabagismo ™,

-Incontro divulgativo : Le patologie respiratorie al femminile , svoltosi a Rieti il 4 giugno
2010, nel quale ha trattato I’argomento : “L’abitudine al fumo”;

- 48° Convegno A.La.M.N.U. : Il rischio clinico in nefrologia e dialisi , svoltosi a Rieti 1’'11-
12-13 giugno 2010, nel quale ha trattato I’argomento “Dalla parte dei camici bianchi”;
_Corso di Formazione e Aggiornamento per coordinatori sanitari : lo sviluppo organizzativo:
competenze professionali, responsabilita e logiche di gestione, svoltosi a Rieti il 17
dicembre 2010, nel quale ha trattato 1’argomento: “Rischio clinico, qualita e sicurezza
nell assistenza sanitaria”;




-Progetto Formativo Aziendale : Farmacovigilanza : I'importanza della segnalazione di
sospette reazioni avverse ai farmaci, svoltosi a Rieti in tre edizioni, il 25 febbraio-4 marzo-
11 marzo 2011, nel quale ha trattato I’argomento : “L’importanza degli eventi sentinella
nella corretta gestione del rischio clinico” e ha contestualmente svolto il ruolo di tutor nelle
esercitazioni pratiche;

-Conferenza Pubblica sul Tema : Fumo o respiro : a noi la decisione, svoltasi a Rieti il 10
giugno 2011, nella quale ha trattato I’argomento : “I dati della Sorveglianza PASS.I
sull ‘abitudine al fumo nella fascia di eta 18-69 anni nella Provincia di Rieti”;

Evento Formativo Aziendale : La Governance dei processi organizzativo-assistenziali,
svoltosi a rieti il 23 dicembre 2011, nel quale ha trattato 1’argomento “La mappatura dei
processi e il Rischio clinico”;

-Progetto Formativo Aziendale : Il modello assistenziale per intensitd di cure nel
Dipartimento Chirurgico Ospedaliero, svoltosi a Rieti in tre edizioni, il 2 -10 -21 maggio
2012, nel quale ha trattato I’argomento : “La gestione del Rischio e il sistema di incident
reporting”;

-Corso di Formazione Aziendale per Facilitatori Rischio Clinico dove ha curato I’argomento
“Root Cause Analysis” teorico e nelle esercitazioni pratiche , nelle edizioni del 28
ottobre,29 ottobre 20 novembre 2014 ;

-Corso di Formazione Aziendale per Facilitatori Rischio Clinico dove ha curato I’argomento
“Root Cause Analysis” teorico e nelle esercitazioni pratiche , nelle edizioni del 19 maggio
2015, e 27 e 28 ottobre 2015 ;

-Progetto Formativo Aziendale “Sorveglianza Sanitaria Passi” dove ha curato I’argomento
“La rilevanza epidemiologica dei dati Passi”, svoltosi a Rieti il 22 maggio 2015;

-Progetto Formativo Aziendale : Il governo del rischio \e la funzione della rete dei
facilitatori" , svoltosi a Rieti il 22 maggio 2015 ;

-Progetto Formativo Aziendale : "Gestione aziendale della malpractice sanitaria: dalla
richiesta risarcitoria all'autorita giudiziaria” svoltosi a Rieti il 21.11.2016,

-Progetto Formativo Aziendale : " Attualita e prospettive della Prevenzione nel Lazio e
nella ASL di Rieti"” svoltosi a Rieti il 12.06.2018 ;

-Progetto Formativo Aziendale : " La Qualita delle acque destinate al consumo umano
nella provincia di rieti: attualita e prospettive” svoltosi a Rieti i1 01.10.2019,

-Progetto Formativo Aziendale : "Antimicrobico-resistenza e appropriatezza prescrittiva”
svoltosi a Rieti il 16.12.2019 ;

PUBBLICAZIONI

«  Ha partecipato come coautore alla stesura di una pubblicazione su rivista internazionale :

*  G.Giraldi, G.Fovi De Ruggiero, M.S.Cattaruzza, F.Camilli, P.Dionette, J.F.Osborn, E.DeLuca
D’Alessandro. “Perception of smoke-free policies among workers in an lItalian Local Health
Agency: survey of opinions, knowledge and behaviours; Ann Ig 2013;25:397-409;

CORSI DI AGGIORNAMENTO, CONGRESSI, CONVEGNI,SEMINARI
Corso di Formazione nazionale : Approccio diagnostico terapeutico alla disfunzione dolorosa
dell’apparato locomotore , svoltosi a Leonessa (RI) nel settembre 2013;
Corso Teorico pratico sulla prevenzione , diagnosi e terapia della tubercolosi, svoltosi a Rieti il 21 ¢ 22
marzo del 2014;
9°Congresso Nazionale “Tecnologia e Sanita” tenutosi a Rieti il 29-30-31 maggio 2014;
Convegno “ verso modelli ospedalieri per intensita di cure” tenutosi a Rieti il 18/09/2014;
Convegno “Patologia Pneumococcica : Epidemiologia e prevenzione in concomitanza di campagne
influenzali/HN1 e non” tenutosi a Rieti il 17 novembre 2014;
Convegno “La strategia di sviluppo e riorganizzazione Ospedaliera dell’Azienda di Rieti” tenutosi a

Rieti il 28/11/2014;
Convegno “Media Digitali e peer education: percorsi di intervento sul web e sul territorio” tenutosi a

Rieti il 16/12/2014;



- Convegno “Prevenire e comprendere |’individuo a rischio sucidio” tenutosi a Rieti il 5 maggio 2015;

- Convegno “farmaci Generici nel Paziente Anziano Polipatologico : Ospedale-Territorio a confronto”
tenutosi a Cittaducale il 01/10/2015;

- Corso di Formazione “Il Farmaco Equivalente : Appropriatezza e sicurezza prescrittiva” , svoltosi a
Rieti nell’ottobre del 2015;

- Convegno “ Tutela della Salute e della Sicurezza sul Lavoro — Modulo generale” tenutosi a Rieti il
13/10/2015;

- Convegno “ Adolescenza e Dipendenze : impulsi, emozioni, affetti”tenutosi a Rieti il 15/12/2015;

- Convegno “ Anticorruzione , Trasparenza e legalita — Rischio specifico” tenutosi a Rieti il 22/12/2015;

- Corso di Formazione "I procedimenti disciplinari - La pili recente normativa in materia di personale”
svoltosi a Rieti il 24 marzo 2015;

- Corso di Formazione "Sorveglianza sanitaria Passi" svoltosi a Rieti il 22 maggio 2015;

- Corso FAD “ Comunicazione e performance professionale : metodi e strumenti I° Modulo Elementi
teorici della Comunicazione ¢ effettuato nel febbraio del 2016;

- Convegno “ Comunicazione efficace in ambito sanitario” tenutosi a Rieti il 16/04/2016;

- Convegno “Invito al budget — P.Re.Val.E.” tenutosi a Rieti il 15/12/2016;

- Convegno “ Conferenza annuale 2016 sul rischio clinico” tenutosi a Rieti il 20/12/2016;

- Corso di Formazione " Appropriatezza, qualita e dati di attivita" svoltosi a rieti il 6 ottobre 2016;

- XIV Congresso Nazionanele SIMM "Persone e Popoli in movimento. Promuovere dignita., diritti,
salute." svoltosi a Torino nei giorni 11,12 e 13 maggio 2016;

- Corso di Formazione " Sistema di Allerta rapido alimentie mangimi: gestione delle allerte sanitarie e
verifica delle procedure di rintracciabilitd" svoltosi a Rieti il 01 dicembre 2016;

- Convegno “ Medicina personalizzata e di genere : la salute nella differenza” tenutosi a Rieti il
01/03/2017;

- Corso FAD “ La meningite batterica, epidemiologia e gestione clinica” effettuato nel maggio del
2017;

- Corso FAD “Il Codice di Deontologia Medica” effettuato nel giugno del 2017;

- Corso teorico pratico “BLSD — PBLSD” tenutosi a Rieti il 6/6/2017;

- Convegno  Prevenire i danni e i processi in sanita — la nuova legge 24/2017” tenutosi a Rieti
1’08/11/2017;

- XV Congresso Nazionale SIMM “ Dinamiche di salute e migrazioni tra continuitd e nuovi bisogni”
tenutosi a Catania nei giorni 18 -20 aprile 2018.

- Conferenza pubblica "Prime esperienze applicative del progetto WHP - In salute in Azienda, svoltosi a
Rieti '8 maggio del 2018;

- Corso di Formazione " Fondamenti, terminologia, modelli operativi ed organizzatividel procedimento
amministrativo ordinario, sanzionatorio e dell'attivita di polizia giudiziaria in relazione all'efficacia delle
azioni esecutive a seguito dei controlli ufficiali ed alle altre attivita ufficiali in sicurezza alimentare"
svoltosi Rieti nei giorni 26 e 27 settembre 2019;

- Corso FAD " Organizzazioni e metodi del Controllo Ufficiale " di 50 ore , con data superamento test
finale in data 03 ottobre 2019;

- Corso di Formazione "Lean Day- ASL di Rieti " svoltosi a Rieti il 10 dicembre 2019;

- Corso di Formazione " La nuova Privacy in ASL" svoltosi a Rieti il 26 luglio 2019;

- Corso FAD "Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza Covid-19" con 5 ore di
corso previste e data superamento test finale il 22 aprile 2020;

- orso FAD" L'attuazione del piano triennale di prevenzione della corruzione 2020 - ASL di Rieti" con 4
ore di formazione e test finale il 9 novembre 2020;

- Corso FAD " Aggiornamento Documento di valutazione dl Rischio Aziendale - Covid 19 con 2:30 ore

di formazione e test finale il 10 dicembre 2020.
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